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Dans le cadre du renforcement des effectifs des Services Opérations et Piste, la Société
Aéroports Du Cameroun (ADC S.A.) lance les tests de sélections pour le recrutement des « Agents
de Chargement ».

- POSTE APOURVOIR : AGENT DE CHARGEMENT

1. Mission Principale

L'Agent de Chargement a pour mission principale d'assurer les opérations de manutention des

bagages suivant les conditions de sécurité et de sOretc.

2. Activités et Responsabilités

- Prendre en charge les bagages des passagers ;

- Trier les bagages par destination dans la galerie suivant les codes escale ;

_ Ordonnancer le stockage des bagages et colis sur/dans les unités de chargement (ULDs);
- Conduire sur la piste des chariots porte bagages et porte-conteneurs ;

- Assurer le déchargement/chargement des bagages, colis, fret et poste ;

- $’assurer de la fermeture des guillotines ;

. S’ assurer du maintien de P’intégrité des unités de chargement (ULDs).

3. Profil Recherché '

%+ TFormation et Expérience

- BEPC / équivalent
- Permis de conduite de catégorie B ;

< Compétences techniques

- Capacité a porter, charger/décharger les marchandises ou produits en portant une attention
patticuliére au respect des bagages /colis ;

- Capacité a respecter les consignes de séeurité relatives aux produits manipulés et a
P’environnement de travail ;

- Capacité & adapter les conditions de manipulation aux différents produits ;
- Capacité a organiser le 1angement des produits en fonction de I’espace disponible et des
conditionnements. :

# Compétences comportementales

- Savoir travailler en autonomie et en équipe ;

- Titre flexible, savoir s’adapter ;

. Avoir de solides capacités relationnelles (écoute, empathie, dialogue)
- Avoir la maitrise de soi ;

- Avoir le sens de I’organisation et de rigueur.

4 Autres critéres

Fitre 4gé de 35 ans au plus. 4~
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4, Conditions de Travail

. - Lieu de travail : Aéroports Internationaux de Douala et Yaoundé Nsimalen.
- Type de contrat : CDD de 02 ans éventuellement renouvelable une fois.
- Rémunération : Selon la grille salariale de ADC SA.

5. Modalités de Candidature

Les candidats intéressés sont invités 2 soumettre leur dossier au Service Courrier de ADC SA au
plus tard le 21 mars 2025, contenant les documents suivants :

- Un Curriculum Vitae détaillé ;
. Une lettre de motivation manusctite adressée au Directeur Général ;
- Une photocopie de la CNI valide ;

Une photocopie du diplome exigé ;

Une photocopie du permis B valide ;

Un extrait de casier judiciaire datant de moins de 03 mois,_ "~
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