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Aéroports Du Cameroun

DIRECTION GENERALE
AVIS D’APPEL A CANDIDATURE
N¢ 4 Q -EmAD(‘f’DGe"D{{IEbﬁ.DfDEf.’ DE/ARH§ff

Dans le cadre du renforcement de ses équipes techniques et de ’optimisation de la
maintenance des équipements techniques des aéroports, la société Aéroports Du Cameroun (ADC
SA) lance un appel a candidature pour le recrutement des « Techniciens de Maintenance spécialité
Electricité Automobile ».

POSTE APOURVOIR: TECHNICIEN DE MAINTENANCE SPECIALITE
ELECTRICITE AUTOMOBILE
1. Mission Principale

Le Technicien de Maintenance spécialité Flectricité Automobile assurc I’cntrcticn et le
maintien des systémes électriques et électroniques des engins de piste et des véhicules d'assistance
opérationnels (butlerie, alternateur, climatisation, alatmes, vitres, ctc...). Il cst chargé de 1’ exécution
et de 'optimisation des opérations de maintenance préventive et corrective afin de garantir Ic bon
fonctionnement des équipements techniques des aéroports.

2. Activités et Responsabilités

- Assurer la maintenance préventive et curative des systémes €lectriques des engins de piste
et des véhicules d’assistance ;

- Effectuer le diagnostic, détecter 'origine de la panne et commander les piéces de rechange
nécessaires ;

- Effectuer les réparations de piéces électriques et changer les composants électriques et
électroniques hors d'usage ;

- Effectuer les réglages nécessaires ;

- Procéder a des entretiens systématiques (révision des ensembles électriques et électroniques
du vehicule) ;

- Appliquer les régles individuelles HSCT liées aux travaux de maintenance et mettre en
application le GHM ;

- Faire retourner les picces électriques/électroniques en magasin en cas de besoin en
collaboration avec son supéricur hiérarchique a la fin du quart de service ;

- Renseigner quotidiennement la main courante des réparations électriques ;

- Apporter a son supérieur hiérarchique des idées pour aider a résoudre les problémes d’ordre
électrique ;

- Respecter et faire appliquer les normes de séeurité et 1a réglementation ;

- Assister aux projets relevant de sa compétence en liaison avec les services concernés.
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. Profil Recherché

< Formation et Expériénce
- Etre titulaire d’un BAC F3 ou Equivalent ;
- Avoir CAP en Mécanique Automobile Electricité Automobile (MAEL) ;

- Avoir une expérience professionnelle d’au moins 2 ans en qualité d’FElectricien
Automaobhile.
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% Compétences Techniques

- Maitrise des techniques de maintenance des systémes électriques (préventive, corrective
et conditionnelle) ;

- Bonne capacité a lire et interpréter les schémas électriques et électroniques ;

- Capacité a utiliser des logiciels d¢ GMAO (Gestion de Maintenance Assistée par
Ordinateur) ;

- Parfaite maitrise des procédures de sécurité au travail dans le domaine de 1”électricité
(habilitation électrique) :

- Connaissance du Systéme d’Information du Service (SIS) et du logiciel de diagnostic
CAT Electronic Technician (ET) sont un trés grand atout.

<* Compétences Comportementales

- Avoir un esprit d’analyse et de résolution de problémes ;

- Avorr le sens de ’organisation, de la rigueur dans le suivi des opérations et aptitude a
travailler de maniére autonome ;

- Avoir la capacité a travailler en équipe, a gérer les priorités et prise d’initiative face aux
urgences techniques ;

- Avoir la maitrise des outils de diagnostic électronique et des logiciels de gestion des
systeémes embarqués ;

- Avoir des habiletés manuelles et de la précision dans I'exécution des travaux de cablage
et de raccordement.

< Autres critéres

- Btre agé d’au plus 35 ans.

4. Conditions de Travail

- Lieu de travail : Aéroport International de Garoua et Aéroport de Ngaoundéré.

- Type de contrat : CDI.

- Horaires : Poste pouvant nécessiter des astreintes et des interventions en horaires décalés.
- Rémunération : Selon grille salariale et expérience du candidat.

5. Modalités de Candidature
Les candidats intéressés sont invités 4 soumettre leur dossier au Service Courrier de ADC SA
situ¢ & Yaoundé-Nsimalen (Direction Générale), antenne courrier de 1°’Aéroport International de

Douala et aux Secrétariats des Directions aéroportuaires des autres plateformes plus tard le 27 mars
2026, contenant les documents suivants :

- Un Curriculum Vitae détaillé :

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général ;

- Une photocopie du dipléme exigé ;

- Une Photocopie de la CNI valide ;

- Tout autre document pouvant justifier 1’expérience professionnélle.
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