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Dans le cadre du renforcement de ses effectifs, la société Aéroports Du Cameroun (ADC) S.A.
recherche un Technicien Supérieur en Electronique.

POSTE A POURVOIR :

TECHNICIEN SUPERIEUR SPECIALITE ELECTRONIQUE

1. Mission Principale

Placé sous l'autorité¢ d’un Chef Service, le Technicien Supérieur en Electronique exécute les
opérations de maintenance des équipements électronique et de télécommunication. La finalité du poste

est de

veiller a la disponibilité des équipements électroniques et de télécommunication sur la plateforme.

2. Activités et Responsabililés

Exécuter les procédures de maintenance des équipements Electronique et Télécommunication ;
Assister aux projets relevant de sa compétence en liaison avec les services concernés

Exécuter la maintenance préventives et curatives des équipements Electronique et
Télécommunication sur la plateforme aéroportuaire ;

Réaliser des inspections techniques (contrdle visuel des systémes téléphoniques, sonorisation,
téléviseurs, banques d’enregistrement. les ponts bascules, la station relais et copieurs)

Détecter ’origine des pannes (sur place ou a distance), établir un diagnostic et émettre des
solutions diverses ;

Intervenir en cas de panne ;
Appliquer les mesures de sureté et sécurité.

. Profil Recherché
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Formation et Expérience

Etre titulaire d’un Baccalauréat+2 en Electronique/informatique industrielle/Equivalent ;
Avoir une expérience d’au moins 2 ans dans un emploi similaire.

Compétences techniques

Avoilr une bonne maitrise de 1’électronique analogique et numeérique.

Avoir une bonne Connaissance des systémes embarqués, microcontrdleurs, automatismes et
communication série (CAN, RS232, I2C..).

Avoir une bonne maitrise des outils de diagnostic et de mesure électronique.

Savoir lire et exploiter une documentation technique en frangais et en anglais.
Savoir interpréter les schémas électroniques.

Aérapart International de Yaoundé-Nsimalen — R.P. 13 615 Yaoundé
Tel 1 (A37) 22233602 —2223 4521 —Tax: (237) 222345 20

Pape 112



% Compétences comportementales
- Disponibilité ;
- Autonome, sens des responsabilités ;
- Sens du contact, de 1'écoute et des relations humaines ;
Esprit d'équipe, de rigueur, de précision, de fiabilité et de coopération ;
- Sens de probité et de I’éthique ;
- Proactivité, créativité et esprit d’initiative ;

< Autres critéres
- Ftre 4gé de 40 ans au plus ;

4. Conditions de Travail

Lieu de travail : Aéroport International de Douala.
- Type de contrat : CDI.

Horaires : poste pouvant nécessiter des astreintes et des interventions en horaires décalés.
- Rémunération : Selon la grille salariale et I’expérience du candidat.

5. Modalités de Candidature

I.es candidats intéressés sont invités a soumettre leur dossier de candidature, au service courrier
de ADC S.A. situé a Yaoundé — Nsimalen (Direction Générale), a 1I’Antenne Courrier de I’ Aéroport
International de Douala et au Secrétariat des Directions Aéroportuaires des autres plateformes au plus
tard le 30 avril 2026. Le dossier devra comporter les piéces suivantes :

Une lettre de motivation manuscrite adressée au Directeur Général de ADC S.A.;
Un Curriculum Vitae détaillé ;

Une Photocopie de la CNI valide ;

Une photocopie du dipléme exigé ;

Tout document pouvant justifier I’expérience professionnelle.

/Le Directeu) r;f Général,
4 J .I

Large diffusion. /- ¥ I )

Aéroport International de Yaoundé-Nsimalen — B.P. 13 615 Yaoundé
Tel. : (237) 22 23 36 02 — 22 23 45 21 — Fax : (237) 22 23 45 20

Page 2|2 49( ﬁﬂ’



